Association des professeur.e.s retraité.e.s de I'Université d'Ottawa
Association of Professors Retired from the University of Ottawa

Procés-verbal de la réunion du Conseil d’administration
tenue le 20 juin 2023 a 13 h 30
Minutes of the meeting of the Administrative Committee
held on June 20, 2023 at 1:30 p.m.

598 King Edward, Ottawa

Ordre du jour / Agenda
Présents / Present :

D. Angus, C. Belleau, , D. Clayton, R. Clément, F. De Bruyn, A. Durieux-Smith, M.
Drolet, L. Laczko, A. Lapierre, S. Lauzon (présidente), R. Leblanc.

1. Approbation de l'ordre du jour / Approval of the Agenda
Approved. (Durieux-Smith, Belleau)

2. Adoption du proces-verbal de la réunion du 27 avril 2023 / Adoption of the Minutes of
the Meeting held on April 27, 2023.
The minutes are adopted without amendment. (De Bruyn, Drolet)

3. Affaires découlant / Business Arising (S. Lauzon)

3.1 Acces au site web pour malvoyants et chronologie des déceés / Web

access to visually impaired and chronology of deaths and placing list of deceased
members by.

Clément and De Bruyn will raise this with Ignite shortly.

3.2 AGA/AGM : Legons a tirer / Lessons learned

Clayton : Those connecting online should be asked in the invitation and also at the
beginning of the meeting to register their names in the chat and to mute their
microphones. The mike in the control-room should be kept muted.

Members suggest reserving this venue for future meetings. Also, a special Bulletin
should be prepared and posted about the AGM. Leblanc suggére impliquer
davantage les membres qui se joignent par Zoom. Par exemple, montrer leurs
visages sur un deuxiéme écran serait souhaitable.

3.3 Messages de participants / Members’ feedback

Maurice Taylor a exprimé son opinion positive; il est prét a contribuer comme
volontaire, comme aussi Denis Caro. Trois de ceux qui ont participé a distance sont
ensuite devenus membres.



4. Rapport du trésorier / Treasurer's Report (R. Clément)

Le nombre de membres en régle se chiffre maintenant a 302. Ceci représente une
augmentation de 47% par rapport au résultat (206) de la demande initiale de
renouvellement en octobre dernier. Cette augmentation est vraisemblablement due
aux invitations ciblées des nouveaux retraités ainsi qu’a de nombreux rappels
adressés aux anciens membres.

L’ AGA nous a couté $2981.63, ce qui est comparable a la moyenne des années
antérieures et ce qui demeure dans les limites de notre budget.

Le compte ‘d’épargne’ Tangerine a été fermé et le solde ($2192) a été transféré au compte
TD courant. Une discussion s’ensuit et il est conclu d’explorer aupres de TD la possibilité
d’ouvrir un compte d’épargne a taux d’intérét plus élevé que le compte courant. Le but
serait d’y transférer des fonds qui ne sont pas immédiatement nécessaires au
fonctionnement. Le trésorier fera rapport.

5. Rapport de la présidente / President's Report (S. Lauzon)

5.1 Bienvenue aux nouveaux membres / Welcome to new members

La présidente souhaite la bienvenue aux nouveaux membres (Douglas Angus,
Andrée Durieux-Smith et Raymond Leblanc). Elle espére que chaque personne
aura un role a jouer au sein du Conseil.

5.2 Présentation aux futurs retraités / Presentation to Future Retirees
La présidente et De Bruyn ont fait une présentation aux nouveaux retraités, dont
plus d’une centaine sont des professeur.e.s.

5.3 Participation a I'AGA de 'ARUCC / CURAC AGM Attendance

In all 60 colleagues from all across Canada were at the University of Saskatchewan
in Saskatoon in person, and another 17 attended by Zoom. Les discussions ont
démontré que toutes les associations sont confrontées par les mémes problémes,
notamment le recrutement.

5.3.1 Tribute Award / prix Hommage décerné a / Awarded to Pierre Calvé
Lapierre était présent a Saskatoon et a recu le prix décerné a Pierre Calvé au nom
de la présidente Sylvie Lauzon, qui a assisté par Zoom.

5.4 Rencontre avec les RH / Meeting with HR

La présidente va rencontrer les représentants des RH le lendemain de cette réunion.
Elle sera accompagnée par De Bruyn et Lapierre. Des représentants de I’APAR
vont également y assister. Entre autres choses il sera question de savoir a qui faudra-
t-il s’adresser pour connaitre les noms des retraités et des décédés. On voudrait
¢galement chercher des explications concernant la facon dont les futurs retraités
décident s’ils voudraient devenir membre de 1’ Association. Est-ce qu’ils recoivent
la trousse de I’APRUQO? Plusieurs retraités récents ont signalé qu’ils n’avaient recu
aucune information des RH au sujet de I’ Association. Parmi les idées pour recruter



les nouveaux retraités, Clayton suggere que I’on demande a I’APUO d’inclure une
courte annonce sur I’Association dans leur bulletin avant les dates principales de
retraite (1* janvier et 1° juillet). Leblanc propose des activités sociales organisées
avec le concours de I’APAR et que les deux associations créent un comité mixte
pour organiser de tels événements.

5.5 Messages de Academics without borders / Universitaires sans frontiéres
La présidente a regu plusieurs messages de cette organisation. Les membres
trouvent qu’il s’agit d’une excellente cause et que ces messages devraient étre
acheminés a tous les membres par courriel.

5.6 Invitation a ' AGA /AGM Sandy Hill Association
Cette association n’est d’aucun intérét pour nos membres.

5.7 Négociation de I'APUO / APUO Negotiation

Despite the rising cost of health care, no increase in the amount in the HCSA is to
be expected, especially since not all members avail themselves of it, and because
members of APAR are entitled to a much smaller amount.

5.8 Liens entre apruo.ca et le « contact us » sur le site web / Links between
apruo.ca and contact us on the web site
This issue has been resolved.

5.9 Liens avec Les Presses de 1'UO/ Link with the UO University Press
Members show no enthusiasm for any link with the Press, except when a member
publishes a book there.

5.10 Etats financiers audités ? / Audited Financial Statements

e La présidente demande si les comptes de I’ Association devraient étre assujettis & un audit.
La question n’est pas claire. Il parait que les organismes a but non-lucratif ne sont pas
obligés de subir un audit.

5.11 Mise en ceuvre du plan d'action / Implementation of the Action Plan
(Document joint / Attached Document)

Rapport du C. de pension / Report from the Pension C. (C. Belleau)
Rien a rapporter.

Rapport du C. des bourses / Report from the Scholarship C. (L. Laczko)
The question of the best way to honour Mme Ognanovic has yet to be resolved.

Rapport des ARUCC / Report on CURAC (A. Lapierre)

Lapierre shows the members of the committee the framed certificate to be presented
to Pierre Calvé in person. Raymond Leblanc suggests a social event relatively soon to
honor Pierre and bring members together. Lapierre hands over the certificate to
Raymond Leblanc.



9. Déces et retraites / Deaths and Retirements (S. Lauzon)

Déces : John Anderson - Médecine/Medicine (1994) 2023/04/10
Leon Ploegaerts - Arts (2001) 2023/04/25
Roger Needham - Arts (2015) 2023/05/05

Retraite : Frangois Tremblay (FSS) 2023-06-01

10. Prochaine étape / Next Step (S. Lauzon)

11.

10.1 Distribution des roles / Role distribution

Lauzon expresses her intention to step down as president, given the burden of
having to drive from Montreal to Ottawa for each meeting (for example with HR).
The members are dismayed, given her outstanding work as President, but express
their comprehension and propose that she stay as President, but have an active Vice-
President stand in for her for such meetings. Belleau agrees to take on this task.

The officers of the Association for the year 2023-2024 are:

Présidente — Sylvie Lauzon,;

Vice-Président et représentant de ’APRUO au Comité de pension — Charles
Belleau;

Past-President and Communications officer, also Parking — Frans De Bruyn;
Trésorier — Richard Clément;

Secretary — Douglas Clayton;

Chair of Scholarship Committee — Leslie Laczko; members of Committee: Douglas
Angus and Andrée Durieux-Smith;

Activités sociales — Raymond Leblanc, secondé par Marie Drolet;

ARUCC / CURAC, observateur au Comité de pension, Parking — André Lapierre.

10.1 Echange d'information / Exchange of Information
S/0.

Autres affaires / Varia

Aucune.

12. Date de la prochaine rencontre / Date of the next meeting

September 5, 2023 at 1:30 p.m. by Zoom.

13. Ajournement/ Adjournment

The meeting adjourned at 4:30 p.m.

Douglas Clayton
Secretary / Secrétaire



