
Association des professeurs retraités de l’Université d’Ottawa   
Association of Professors Retired from the University of Ottawa  

Procès-verbal de la réunion du Conseil d’administration tenue le 4 mai à 
13h00 par visioconférence  

Minutes of the meeting of the Administrative Committee held on the 4 May at 
1:00 p.m. by video conference  

 
Présents / Present :  
 
C. Belleau, D. Clayton, R. Clément, F. De Bruyn, L. Laczko, A. Lapierre, S. 
Lauzon (présidente), V. Mezl.  
 
Excusés / Excused : 
 
R. Grondin, S. Piccinin. 
 
1. Ordre du jour / Agenda  

 
L’ordre du jour est adopté à l’unanimité. (Belleau  / De Bruyn).  
 
2. Adoption du procès-verbal de la réunion du 13 avril 2022 / Adoption of the 
minutes of the meeting held on April 13, 2022  

Le procès-verbal est adopté à l’unanimité (Lapierre / Mezl).  
 
3. Affaires découlant / Business Arising 

 
The link to the Canada Life video concerning health-care benefits is now on the 
APRUO website under the Benefits tab. Le lien au vidéo de Canada Vie se trouve 
maintenant sur le site web de l’APRUO sous l’onglet Avantages.  
 
4. Rapport du trésorier / Treasurer's Report (R. Clément) 
 
Rien à rapporter.  
 
5. Rapport de la présidente / President's Report (S. Lauzon) 
 

• La présidente a rencontré la présidente et les officiers de l'APAR/ASRA par 
zoom. Ils se sont mis d’accord sur leur désir de partager certaines initiatives 
à caractère social. La présidente va accompagner Lucie Mercier-Gauthier, 
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conseillère pension et avantages sociaux de l’APAR, lors de sa rencontre 
avec les Ressources humaines le 22 juin. De Bruyn va initier la présidente 
aux enjeux en ce qui concerne les avantages sociaux. 

• RTO / ERO is organizing a series of “Town Hall” meetings with candidates 
in the coming elections in Ontario to enhance awareness of issues touching 
members and seniors in general.  

• L’Académie des retraités de l'Outaouais sollicite des conférenciers-experts 
pour des présentations et conseils.  

• La présidente a suggéré que l’AGA de 2022 soit tenue en ligne et non pas en 
présentielle comme prévu, étant donné les tendances inquiétantes concernant 
le COVID-19. Le membres du CA sont tous d’accord.  

• La présidente annonce que Sergio Piccinin lui a écrit pour annoncer sa 
démission du Conseil d’administration de l’APRUO. Une lettre de 
remerciement lui sera transmise. 

• La présidente réitère sa demande que les membres réfléchissent sur l’avenir 
de l’APRUO et les initiatives à amorcer. Clayton note qu’il y a maintenant 
deux postes vacants au CA et que l’on devrait soliciter de nouveaux 
membres avec l’entregent et l’énergie nécessaires pour donner un nouvel 
élan à l’association.  

   
6. Rapport du comité de pension / Pension Committee Report (C. Belleau) 
 
Belleau n’a rien de précis à rapporter. On attend une autre indexation des rentes  de 
0,21%, si elle est approuvée par le bureau des gouverneurs. La prochaine réunion 
du comité de pension aura lieu le 27 mai.  
 
7. Rapport du comité des bourses / Scholarship Committee Report (Laczko) 
 
Laczko presents the main points of a Working Document prepared after 
consultation with the other members of the Scholarship committee. The first 
recommendation is that the lion’s share of the Ognanovic bequest be placed in the 
endowment fund. After discussion the members of the AC agree to place $75,000 
in the endowment fund. Second, the members of the AC accept the 
recommendation of the committee not to create a special scholarship in the name of 
Elfriede Ognanovic. The President will consult the AGA as to the best way to 
commemorate her donation. Clément va chercher de l’information sur feu notre 
collègue. It is agreed that the number and value of the scholarships awarded will 
vary from year to year depending on the sum available and the quality of the 
candidates. The “kinship” requirement will remain, since it serves to limit the 
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number of candidates and distinguishes the award from the myriad of others 
available.  Moreover, although there is no formal requirement for the candidates to 
be bilingual, Laczko notes that in practice they tend to be so, given their familial 
attachment to the university.  
 
8.  CURAC/ARUCC (A. Lapierre) 
 
La conférence annuelle de CURAC / ARUCC aura lieu en ligne et sera divisée en 
deux parties. La réunion du jeudi 19 mai de 12h30 à 16h00 heure de l’est 
comprendra des présentations de spécialistes de la vieillesse suivies  
de la présentation de six prix aux membres qui se sont distingués par leur service à 
leur association de retraités. Ce sera bien d’afficher l’information sur cette réunion 
sur le site web dans la section « Quoi de neuf » en incitant les membres à s’y 
inscrire et en même temps en leur envoyant l’information par courriel. De Bruyn 
propose de l’envoyer en utilisant la fonction « broadcast ».  
 
9. Membres nouvellement retraités ou décédés / Newly retired or deceased 
members (R. Grondin) 
 
Grondin a signalé à la présidente l’information reçue sur les décès récents de quatre 
membres : 
 
David Jarraway (Arts); 
Owen Dixon (Arts); 
Gaston Sauvé (Médecine) 
Conrad Koerner (Arts). 
 
Une personne a pris sa retraite le 5 janvier (nom inconnu) 
 
10. Questions diverses / Varia 
 
La présidente invite les membres à penser aux candidats possibles pour combler les 
deux postes vacants au sein du CA. Les membres suggèrent deux noms – une 
personne retraitée de la Faculté de Common Law, et une personne retraitée des 
Sciences sociales. La présidente va les contacter pour savoir s’ils sont intéressés à 
servir au comité.  
 
 
 
11. Prochaine rencontre / Next meeting 
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The next meeting of the AC will be on June 29 at 1:00 p.m. 
 
12. Ajournement / Adjournment 
 
La réunion se termine à 14h35. 
  
J. D. Clayton – Secrétaire / Secretary  


