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Mot de la présidente

Au nom de tous les membres du Conseil d'administration de I'APRUO, je vous transmets
mes meilleurs voeux de santé, de sérénité et de paix pour la nouvelle année. Je désire
aussi de tout coeur que ces mémes souhaits animent la communauté de |'Université
d'Ottawa tout entiere.

Au cours des deux derniéres années, pandémie oblige, nous avons d{ modifier la
fréquence et le format de I'Assemblée générale annuelle, mais nous reviendrons a
I'horaire habituel et tiendrons notre prochaine rencontre au printemps 2023. La date, le
format et les modalités s'y rattachant vous seront communiqués plus tard cet hiver. Pour
ceux qui n'ont pu assister a I'AGA tenue en septembre 2022, je vous invite a consulter
notre site web (apruo.ca/fr sous la rubrique A propos de I'APRUO, puis sous Assemblée
générale annuelle), le proces-verbal provisoire y a été versé.

Je tiens a remercier bien chaleureusement toutes les collegues et tous les colléegues qui
ont renouvelé leur adhésion a I'Association. Votre confiance et votre loyauté nous
apportent le soutien et la motivation nécessaires pour continuer a remplir notre mandat
qui est de promouvoir vos intéréts et de vous représenter aupres de |'Université, de
I'APUO et de I'APAR. Du méme souffle, j'invite tous ceux et celles qui n'ont pas eu
'occasion de le faire, de se rendre sur le site de [|'Association
(https://apruo.ca/fr/membership/become-a-member ) et d'adhérer. C'est simple et ne
prend que quelques minutes!
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Merci aussi d'avoir participé au sondage qui vous a été transmis en décembre dernier.
Soyez assurés que nous en analyserons les données avec grand intérét et qu'elles
alimenteront notre réflexion pour continuer a toujours mieux répondre a vos attentes.

N'hésitez pas a communiquer avec nous si vous désirez plus de renseignements sur
I'Association a apruo@uottawa.ca .

La présidente,
Sylvie Lauzon

Indexation des pensions pour 2023

Le Service des ressources humaines (SRH) de |'Université d'Ottawa a annoncé
I'augmentation de l'indexation du régime de retraite pour 2023. Cette année, a
compter du paiement de la pension de janvier 2023, le montant versé augmentera de
5,33 %.

L'annonce peut étre consultée en cliquant sur le lien ci-dessous, qui vous menera a la
« Page des publications du régime de retraite ». L'annonce est classée sous |'onglet

« Indexation des pensions » en tant que document PDF, que vous pouvez télécharger.
https://www.uottawa.ca/notre-universite/professeurs-et-employes/ressources-
humaines/publications-du-regime-de-retraite .

L'annonce du SRH explique comment le pourcentage d'indexation des pensions est
calculé, a I'aide d'une formule qui tient compte des variations de I'IPC au cours des
douze mois se terminant le 30 septembre 2022. Un registre des indexations
précédentes est disponible sur le site Web de I'APRUO a |'adresse suivante :
https://apruo.ca/fr/pension-benefits/pension-indexing .

En 2022, les membres de I'APRUO ont également recu une indexation « de rattrapage »
de 0,21 %, appliquée a une partie précédemment non payée de I'augmentation
d'indexation de 2019. Pour toute année ou |'augmentation de l'indexation est
supérieure a 2 %, le montant de I'augmentation qui se situe entre 2 % et 3 % n'est pas
automatiquement accordé. Par le passé, le Bureau des gouverneurs a agi pour
approuver des augmentations de rattrapage cette année.
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Legs Elfriede Ognanovic

La professeure Elfriede Ognanovic, décédée en 2021, a laissé a I'APRUO un généreux
legs d'une valeur de plus de 125 000 S. Elle a enseigné les soins infirmiers
psychiatriques a I'Université d'Ottawa dans les années 1970. Le trésorier de I'APRUO a
recu le premier versement du legs, d'un montant de 105 000 §, et le dernier versement,
moins important, est prévu cette année.

Le comité administratif étudie comment ce legs peut étre utilisé pour atteindre les
objectifs de I'APRUO, mais dans un premier temps, il a versé la somme de 75000 S au
fonds de dotation pour la bourse d'études de I'APRUO, qui est décernée chaque année
aux étudiants admissibles de I'Université d'Ottawa.

Gagnants de la bourse d'études APRUO pour 2023

L'APRUO parraine un fonds de bourses d'études pour les étudiants admissibles de
['Université d'Ottawa. Le mandat de la bourse précise que « les étudiants qui sont les
enfants, petits-enfants ou enfants a charge d'employés de I'Université d'Ottawa (actifs
ou retraités) » peuvent demander une aide financiére. (Pour le mandat de la bourse
d'études, voir le lien Internet suivant : https://apruo.ca/fr/bourses/conditions-relatives-
a-la-bourse .

Au cours des derniéeres années, I'APRUO a attribué annuellement plusieurs bourses
d'études chaque année, et en 2023, quatre bourses de 2 000 $ chacune seront offertes.
Les profils des anciens boursiers sont présentés sur le site Web de I'APRUO. Les détails
concernant les lauréats de nos bourses d'études pour 2023 seront bient6t disponibles
sur notre site Web.

Acces aux logiciels informatiques apres la retraite

De temps a autre, les membres de I'APRUO ont soulevé la question de |'acces aux
logiciels sous licence de I'Université apres la retraite, en particulier I'acces a Microsoft
365, qui comprend Word, PowerPoint, Excel et Outlook. La politique de I'Université
concernant "l'admissibilité au M365" est expliquée a la page Web suivante :
https://www.uottawa.ca/notre-universite/technologies-
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information/services/logiciels/m365/eligibilite . Selon cette politique, seuls les
professeurs émérites ont actuellement acces a ce logiciel, et uniguement pour son

utilisation en ligne. Les autres professeurs retraités et les retraités du personnel de
soutien n'y ont pas accés pour le moment.

Cela signifie que les membres de I'APRUO qui souhaitent avoir plein accés a une copie
téléchargée de Microsoft 365 doivent actuellement acheter un abonnement annuel, qui
co(te environ 80 S, plus taxes. Microsoft offre toutefois une remise éducative aux
personnes éligibles. Les personnes qui souhaitent bénéficier de ce rabais (environ 55 $
par an, plus taxes) doivent vérifier leur admissibilité a la page Web suivante, puis
continuer a partir de la : www.microsoft.com/en-ca/workplace-discount-program (lien

en anglais seulement).

Le Comité administratif de I'APRUO prévoit de se pencher sur cette question pour voir si
I'acces des employés retraités de I'Université a Microsoft 365 peut étre amélioré dans le
futur. Nous ferons rapport a nos membres a cet effet.

News from CURAC / Nouvelles de ’ARUCC

CURAC/ARUCC est heureuse d'annoncer que la réunion annuelle et la conférence 2023
se tiendront a I'Université de la Saskatchewan a Saskatoon, du 31 mai au 2 juin. La
réunion célébrera le 20e anniversaire de la fondation de CURAC/ARUCC et se déroulera
en mode hybride. Si vos plans de voyage vous amenent dans les environs a cette date,
ce serait une occasion intéressante pour vous d'assister en personne a la conférence.
De plus amples informations seront biento6t disponibles sur le site web de
CURAC/ARUCC a l'adresse www.curac.ca.

Renouvellement de I'adhésion

La clé de notre efficacité en tant qu'association est le soutien que nous recevons de nos
membres. Ce mois-ci et le mois prochain, nous poursuivrons notre campagne annuelle
d'adhésion afin d'atteindre les colléegues dont I'adhésion a I'APRUO a récemment
expiré. Si votre adhésion a récemment expiré ou si vous n'avez pas encore adhéré a
I'Association, nous aimerions vous encourager a vous inscrire.
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Le renouvellement est trés simple :

- Allez sur : Connectez-vous (apruo.ca) et suivez les instructions pour les usagers
actuels(« Renouvelez I'adhésion ») ou ou pour les nouveaux membres
(« Adhérez »);
Ou bien
- Envoyez un virement « INTERAC » de 255,50 Sou 755 (1,2 ou3 ans) a
treapruo@uottawa.ca;
Ou bien
- Envoyer un cheque a ’APRUO pour un de ces montants a :
Trésorier APRUO
Université d’Ottawa
141 Louis Pasteur
OTTAWA K1IN 6N5

Dans les jours a venir, nous enverrons également des avis de rappel, a titre de suivi, aux
membres qui n'ont pas encore renouvelé pour 2023.
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